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张家界市武陵源区“青年当先锋·共建武陵源”
年轻干部助力大张家界国际旅游区建设争锋赛

活动方案

为深入学习贯彻习近平总书记关于湖南工作的重要讲话和

指示批示精神，全面落实省委、省政府关于建设大张家界国际

旅游区、打造年轻人友好省份的战略部署，锚定“三高四新”美

好蓝图，紧扣“一地四区”发展定位，充分发挥我区旅游核心引

领作用，进一步深化“四看四比”，激发我区年轻干部干事创业

热情，搭建以赛促干、展示才华、交流思想的平台，特举办本

次争锋赛。

一、活动主题

青年当先锋·共建武陵源

二、参赛对象

全区各乡（街道）、机关企事业单位 45 岁以下（未满 45

岁）在编在岗的公务员和事业单位干部。

三、组织机构

主办单位：中共张家界市武陵源区委组织部

张家界市武陵源区发展改革和科技工信局

张家界市武陵源区文化旅游和商务局

张家界市武陵源区财政局

承办单位：共青团张家界市武陵源区委员会
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四、大赛内容、形式及要求

（一）大赛内容

围绕大张家界国际旅游区建设，立足武陵源区情实际，聚焦

高质量发展重点任务，可从以下内容任选切入点进行思考与阐述：

1. 聚焦核心引领，高质量打造“一地四区”。紧扣大张家界

国际旅游区建设布局，精准定位武陵源核心功能与发展路径，

强化核心景区辐射带动作用，推动与周边区域资源共享、线路

互联、市场共拓、品牌共塑。紧扣“一地四区”目标（世界一流

旅游目的地、国际生态旅游示范区、国际文旅融合示范区、国

际康养度假示范区、国际入境旅游示范区），拿出可操作、可

落地的具体举措，彰显武陵源核心引领作用。

2. 聚焦国企增效，全面提升市场化运营水平。推动区属国

有平台公司优化资产结构、盘活存量资源，提升资源整合、项

目运营与可持续经营能力。探索国有资本参与旅游资源开发、

投资布局新业态的有效路径，提升资产运营效率和市场竞争力，

实现保值增值。

3. 聚焦文化赋能，抓实旅游资源文化阐释工程。深入挖掘

武陵源独特的地质资源、生态价值与民族文化内涵，推动文旅

深度融合。开发具有地域特色与市场号召力的文创产品、旅游

伴手礼，丰富消费供给。运用大数据、人工智能、VR/AR等科

学技术赋能景区管理、精准营销、沉浸式体验打造与文化阐释

等，以数智赋能提升游客体验，加快智慧武陵源建设。
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（二）大赛形式

大赛分为初赛（笔试）和决赛（现场展示+答辩）两个阶段。

初赛侧重考察政策理论水平和逻辑架构能力；决赛侧重考察语

言表达、临场应变及综合分析能力。

（三）大赛要求

1. 紧扣经济主题，言之有物。避免泛泛而谈，需具备经济

视角和战略思维，鼓励运用数据支撑和案例分析，体现对发展

大局的把握能力。

2. 立足武陵源实际，言之有据。可讲述现状、剖析问题、

提出对策，鼓励基于调研和深度思考，展示发现问题、分析问

题的能力。

3. 鼓励“解剖麻雀”，言之有理。从一个景点、一个项目、

一个区域切入，小切口讲述大道理，以小见大，体现逻辑思维

和归纳总结能力。

4. 注重可操作性，言之有用。鼓励提出具体的“金点子”或

可落地的举措建议，展示解决实际问题的潜力和创新意识。

五、赛程安排

第一阶段：宣传发动与报名（3月 16日—3月 25日）。印

发通知，通过“武陵源发布”微信公众号及各单位工作群广泛宣

传，鼓励自荐报名，参赛报名表盖章扫描件报送至团区委办公

室邮箱 1417684608@qq.com。

第二阶段：初赛（3 月 26 日-4 月 10日）。采取闭卷撰写

mailto:1417684608@qq.com
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的形式。组织专家对文稿进行集中评审，重点考察内容深度、

逻辑架构与发展视野，择优确定 12名选手进入决赛。

第三阶段：决赛（4月 11日-4月 24 日）。举办现场展示

及答辩。现场展示包括主题陈述、景区景点推介、才艺表演等

内容。选手可辅以 PPT等形式进行展示，展示结束后接受专家

评委现场提问并答辩，由评审团进行现场打分。

六、奖项设置

（一）个人奖项

设一等奖 1名、二等奖 2名、三等奖 3名、优秀奖若干名。

（二）决赛评分机制

比赛采用百分制，由评委现场打分。

1. 陈述内容（65分）。主题鲜明、逻辑清晰、论据充分、

问题分析透彻；建议具有前瞻性和建设性，体现战略思维深度；

对武陵源区情把握准确。

2. 答辩表现（20分）。观点清晰、反应敏捷、对答如流，

能够准确理解问题并给出有说服力的回应，展示临场应变能力。

3. 语言表达（10分）。脱稿展示、口齿清晰、表达流畅、

节奏恰当，富有感染力和号召力。

4. 综合印象（5分）。着装得体、精神饱满、举止自然大方；

PPT等辅助手段运用得当，与陈述内容相得益彰；时间把控精准。

七、成果运用

1. 宣传展播。决赛视频将在“武陵源发布”视频号等新媒体
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平台推送宣传、优秀文稿将在区级媒体刊发，全方位展示青年

干部风采。

2. “金点子”转化。系统梳理汇总比赛中的好建议、好思路、

好对策，汇编成册呈报区委、区政府及相关职能部门，为科学

决策提供参考，把智慧成果转化为发展实效。

3. 推荐评优。获奖选手在年度考核、评优评先和选拔任用

中，同等条件下可优先推荐。

八、工作要求

1. 高度重视，精心组织。各单位要把本次比赛作为发现人

才、锻炼队伍、碰撞智慧的重要载体，积极动员符合条件的干

部参赛，并为选手调研准备提供支持保障。

2. 严格把关，确保质量。对参赛内容进行审核把关，确保

政治方向正确、数据真实可信、建议合理可行。

3. 营造氛围，扩大影响。充分利用各类宣传阵地，营造“比

学赶超”的浓厚氛围，展现武陵源青年干部勤于思考、敢于担当

的良好形象。

4. 厉行节约，务求实效。严格执行经费管理规定，注重

实效，力戒形式主义，确保活动办出质量、办出特色、办出

影响力。

附件：张家界市武陵源区“青年当先锋·共建武陵源”年轻干

部助力大张家界国际旅游区建设争锋赛报名表



— 7 —

附件

张家界市武陵源区“青年当先锋·共建武陵源”
年轻干部助力大张家界国际旅游区建设争锋赛

报名表

姓 名 性 别

照片

出生年月 政治面貌

民 族 学 历

参加工作
时间

手机号码

工作单位及
职务

身份证号

工

作

经

历

单位

意见
（公章）

年 月 日
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共青团张家界市武陵源区委员会办公室 2026年 3月 16日印发


